
 

CA ASL du 27 septembre 2023 

Présents  : Christine, Françoise, Jean Claude Miremont, Jean Claude Levern, Pascal et Laurent 
Lesage


Excusés : Stéphane Pihier


Approbation du CR du dernier CA dans sa version révisée.


Rendez vous Aleris 

Portail Aleris permet de saisir les variations d’heure à chaque semaine et sera une aide pour 
valider les horaires par Françoise. 

Toute la paye est faite par l’ASL et non par chaque section —> plus fiable si paye centralisée


Sections auront moins de travail notamment les éléments d’horaires


Françoise aura un rôle de contrôle du fichier Excel et transmet le fichier à la banque.

C’est le compte en banque ASL qui paye. Puis chaque section fera un virement vers le compte 
ASL. Françoise s’en chargera.

23 salariés dont 4 CDD


Chaque salarié va recevoir un email avec un compte a créer et pourront se connecter sur le portail 
Aleris pour déclarer les heures. Ils mettront en ligne les arrêts de travail.

Recevront le bulletin de paye par le portail dans un coffre fort digital et sécurisé.


Evocation du coffre fort digital Digiposte


Coût : 4,10 € Ht / mois / salarié


Cas de Caroline qui est sur 2 sections …. 

Pour octobre, il y aura 10 salariés traités par le système Aleris, le reste comme d’habitude.


En novembre, si tout va bien tous les salariés seront traités par Aleris.


Sur Silae, seront affichés le conditions de la mutuelle et de la prévoyance que les salariés 
pourront consulter.

Pas d’autres documents notamment pas le DURP


Si des variables de paye ne sont pas transmises à temps, la paye pourra être bloquée.


La carte professionnelle ne pourra pas être intégrée au système Silae.

Il serait bien qu’une case « autre document » soit intégrée au système.


 Le système sera plus fiable pour éviter les erreurs, la fraude, et alléger le travail 

Est-ce que tout le monde à un ordinateur pour transmettre ses heures ? En particulier le 
personnel de ménage ?


Coût d’un contrat de travail : 90€ht




DURP : a refaire tous les ans. Dans la prestation Aleris, c’est optionnel … Pour l’instant ASL en 
leur a pas confié cette prestation.

Laurent  : Il est possible de solliciter le service juridique de la Mairie. Laurent s’en chargera.

Le gymnase étant occupé par des utilisateur différents, une partie du DURP sera commun.

La mairie en tant qu’employeur a forcément un DURP qui concerne le gymnase.


Mail envoyé à toutes les sections —> Pascal prépare le projet de mail.


Assurance RC : MMA par FFCO 

Les clubs sont couverts par une assurance RC : cout par année 600€ht

Déclarés 1300 adhérents ASL

Bénévoles, licenciés, et aussi les non licenciés sont assurés.


Toutes les sections seront informées et celles qui ont une assurance propre pourront la résilier.

Assurance individuelle accident, dommage corporels


Assurance Multirisque … 


Cas des stages demande de couverture activités extra scolaire et proposer la licence découverte 
en option —> on informe et on propose donc on est couverts.


AssoConnect : 

Escalade : 100% sur la platefore multisport

Question concernant le compte en ligne intermédiaire … est-il spécifique à la section / groupe ou 
commun a l’ASL multisport ??


Badbimton : en cours de transfert vers espace multisport


Les sections passent sur AssoConnect : Escrime, Tennis de table, Bad, GRdanse, Karaté, Boxe


Boxe : compta en année civile et non sportive sur AssoConnect. Pas de factures, pas de compta 
… tous bénévoles et les frais consistent en des frais de réception et un voyage. 


Badminton doit résilier son abonnement solo AssoConnect.


AssoConnect se diffuse petit à petit dans les sections.


La Gym plurielle reste en dehors d’AssoConnect mais un espoir apparait …. Les adhérents de 
cette année seront rentrés. Evocation de doublons, de l’ajout des adhérents en cours d’année et 
des adhérents qui ont des informations qui ont évoluées par exemple n° de téléphone.


Louveciennes Echos 
Christine fera suivre les demandes d’articles aux différentes sections.

Mise a jour des adresses mail de la liste de diffusion de LE


Etats de fin de saison : 
Manque Tennis, Foot et Hand

Hand ne répond pas aux mails, sont toujours en retard.

Tennis tard pour sa compta.


Rando Challenge dimanche 1er octobre : 

14 équipes en compétition et 38 équipes en découverte entre 3 et 6 participants / équipe.

Une équipe de GRS




Un bon nombre de Louveciennois.


Semaine Sportive et Culturelle : 
1ère semaine des vacances de Toussaint.

Escalade, Escrime, Tennis, Hand : 4 sections de l’ASL participent à cette semaine.


Compétitions départementales individuelle de GR danse :  
Le dimanche12 nov au gymnase compétition départementale individuelle 

Gymnase mobilisé du samedi 14h au lundi matin.


La mairie est enthousiaste de l’organisation de compétitions départementales. L’ASL peut 
compter sur le mairie pour aider à l’organisation (tables, ..)

Les villes peuvent aider l’organisation.


Tennis, les bulles : 
Les bulles 8 et 9 sont ouvertes. 

Ces bulles doivent pouvoir profiter au tennis club des Soudannes pendant les 5 mois d’hiver de 
l’année pour 50€.

Le partenariat ASL Tennis avec le tennis des Soudanes n’est pas encore finalisé.

L’adhérent des Soudanes verse au club des Soudanes qui reverse à l’ASL Tennis.


Comment libérer la grande salle du gymnase le samedi matin alors que le Castel club y fait un 
cours pour 4 personnes jusque’à 11h30. Pour rappel la grande salle pourrait être utilisée par les 
adhérents du badminton et de l’escalade, soit environ 20 personnes.


Elargissement du CA, accueil de nouveaux membres : 
Comment remplacer les partants du CA  ? De combien de personnes avons nous besoin ?

Nouvelle responsable Golf et Musculation pourraient rejoindre.

Le CA a besoin d’un membre du CA Tennis. Le tennis représente la moitié du budget ASL et la 
plus grosse section. Le nouveau président ?


Prochain CA le mercredi 8 novembre à 18h00


Assemblée Générale le mercredi 15 novembre à 19h00 salle Renoir.


Fin de la réunion à 20h10


 



